ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE BONITO
LEI COMPLEMENTAR N° 060 DE, 27 DE SETEMBRO DE 2005.
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L. C 2 7/ DISPOE SOBRE A REESTRUTURA(;Z\O
(’ O DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BO-
NITO - IPSMB, E DA OUTRAS PROVI-

DENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui-
coes que the confere o art. 66, lil, da Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal a-
provou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

TITULO |
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SQCIAL DOS SERVIDORES MURNICIPAIS DE
BONITO E DE SEUS ORGAOS DE EXECUGCAC

CAPITULO I _ i
DAS FINALIDADES E DO ORGAO DE EXECUCAO

Art. 1°. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BONITO - IPSMB, criado pela Lei Municipal N° 702/95, de 28 agosto de 1.995, e suas alte-
ragbes posteriores, € uma entidade autarquica com personalidade juridica de direito publi-
co interno, patriménio préprio, autonomia administrativa e financeira com sede e foro na
Comarca de Bonito-MS, passa a reger-se na forma desta Lei Complementar.

Art. 2°. O INSTITUTC DE PREVIDENCIA SCCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BONITO - IPSMB, tem por finalidade basica proporcionar aos segurados e seus dependen-
tes 0 amparo da previdéncia social assegurada constitucionalmente aos servidores publi-
cos.

CAPITULO I
DOS BENEFICIARIOS EM GERAL

Art. 3°. As pessoas abrangidas pela Previdéncia Social Municipal, nos termos do artigo
2° s3do seus beneficiarios, classificando-se para efeito de filiacao, em segurados e depen-
dentes.
Segéo |
Dos Segurados

Art. 4°. Sac segurados para efeitos desta Lei Complementar:
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| - o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgéos dos Poderes Executi-
vo e Legislativo, suas autarquias, e fundagGes publicas;

Il - os aposentados nos cargos citados neste artigo e os seus pensionistas.

§ 1°. A perda da condigdo de segurado ocorrera nas hipoteses de morie, exonera-
¢cao ou demissao.

§ 2°. Os segurados previstos neste artigo quando em gozo de aposentadoria
e os seus pensionistas estarao sujeitos & contribuigdo nos limites previstos na
Censtituicao Federal e disciplinados nesta Lei Complementar.

Art. 5°. Nao serao admitidos segurados em carater facultativo.
.Segao il
Dos Dependentes

Art. 8°. Consideram-se dependentes, para os efeitos desta Lei Complementar:

I - o conjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndo emancipade, de
qualguer condigcao, menor de 21(vinte e um) anos cu invalido,

il - os pais;

il - o irmao ndo emancipado, de qualquer condigao, menor de vinte e um
anos ou invalido.

§ 1° A dependéncia econ0mica das pessoas indicadas no inciso | €
presumida e das demais deve ser comprovada.

§ 2° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos, deste
artigo, exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subseqientes.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condicdes do inciso |, mediante
declaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econdmica, o enteado e o menor que esteja sob sua guarda e o tutelado, que nao
possua bens suficientes para o préprio sustento e educacéo.

§ 4°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantenha unijo estavel com o segurado ou segurada.

§ 5° Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a muiher
como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judiciaimente,
divorciados ou viuvos, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

Art. 7°. A perda da gualidade de dependente ocorre:

| - para o cOnjuge, pela anuiagcdo do casamento, separacio judicial ou divorcio, sem
que the tenha sido assegurada a prestacdo de alimentos, salvo se voluntariamente
dispensou;

Il - o companheiro ou companheira, a declaragéo do fim do estado, sem que lhe
tenha sido assegurado o direito & pensao;

I - para os filhos, menores sob a posse e guarda e o tutelado, ao serem
emancipados na forma da lei civil, completarem o limite maximo de idade ou cessagao dos
motivos que thes garantem a dependéncia, salvo se invalidos;

IV - para os irmaos 6rfaos, ao completarem o limite maximo de idade, ou cessagao
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dos motivos, salvo se invalidos;
V - para o dependente em geral:
a) pelo matnmaénio;
b) pelo falecimento;
¢) para o invalido quando da cessagao da invalidez;

d) pela perda de dependéncia econémica;
e) pela perda da qualidade de segurado de quem ele depende;
f) pela emancipacéo.

Secao il
Da Inscrigcdo

Art. 8°. A inscricdo do segurado obrigatorio far-se-& compulsoriamente ex-oficio, no ato do
ingresso no servigo publico efetivo, na forma da legislacao.

Art. 9°, A inscrigdo dos dependentes, na condigdo prevista no artigo 6° da presente Lei
Complementar, far-se-& mediante comprovagao da dependéncia por documentos idéneos,
que comprovem tal condicao.

Paragrafo Unico - A perda da condicao de segurado implica 0 automatico cancelz-
mento da inscrigdo de seus dependentes.

Art. 10. A inscrigao indevida é ineficaz, respondendo o segurado pelas despesas que tiver
acarretado, sem prejuizo das sangées penais cabiveis.

Art. 11. O fato superveniente que importe em exclusdo ou inclus3o de dependentes deve
ser comunicado pelo segurado ao IPSMB, com as provas exigidas.

Paragrafo Unice - A omiss&o ou declaragao falsa que vise a obtencao de beneficios
ensejara falta grave, com as penalidades prevista no Estatuto dos Servidores, sem prejuizo

das cominagdes penais.

CAPITULO Il}
DO PLANO DE CUSTEIO

Segao |
Do Financiamento

Art. 12. A previdéncia social estabelecida por esta Lei Complementar sera financiada me-
diante recursos designados, confribuicbes do Municipio de Bonito e dos segurados.

Paragrafo Gnico - Os percentuais de contribuigéo definidos nos artigos 17 e 18 séao
estabelecidos com base em pericia atuarial realizada conforme diretrizes da Lei 9.717/98 e
sua regulamentacgao, devendo, na forma prevista na legislacdo, serem reavaliados a cada
balanco.

Art. 13. O plano de custeio obedeceré aos principios de atuaria, e na conformidade com a
Lei 9.717, de 28 de novembro de 1.998, sera revisto anualmente de forma a garantir o e-
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quilibrio financeiro e atuarial, exigidos no caput do artigo 40 da Constituicdo Federal, a se-
guranga e solugdo de continuidade do Sistema de Previdéncia, devendo suas alieracoes

serem objeto de alteracio legislativa.

Segéao i
Das Reservas de Aposentadorias e Pensdes

Art. 14. Para atendimento das finalidades descritas no art. 2°, o IPSMB constituira reser-
vas, com os recursos das contribuigdes e demais receitas, que tera por finalidade garantir
os beneficios assegurados pelo sistema de previdéncia do municipio, que funcionara sob o
regime de capitalizagéio e solidariedade, que sera instrumento para implemeniagao das
diretrizes desta Lei Complementar, que seréo contabilizadas como conta: IPSMB - Ri:-
SERVAS DE APOSENTADORIAS E PENSOES. »

§ 1°. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE BONITO recebera principalmente, dentre outros, os recursos especificados nos arts. 17
e 18 desta Lei Complementar, que serdo utilizados exclusivamente para atender acs bene-
ficios previdenciarios que lhe incumbe, ou seja, as aposentadorias e as pensoes, ressalva-

das as despesas administrativas, dentro dos limites previstos na legislacao.
§ 2°. Para atender as despesas administrativas, dentro do limite de até 2% (dais por

cento) do total da folha de pagamentos, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BONITO, mantera conta especifica que serdo contabiliza-
dos como: IPSMB - DESPESAS ADMINISTRATIVAS.

§ 3° Os valores destinados ao IPSMB, corresponderao as contribuicées dos segura-
dos e a destinada pelo poder publico, que serdo contabilizadas, de forma individualizada
em nome de cada segurado do IPSMB.

Art. 15. A receita, as rendas e o resultado de aplicac&o dos recursos disponiveis do fundo
serao empregados exclusivamente na consecucdo das finalidades previstas nesta Lei
Complementar, na manutengao ou aumento do valor real do seu patrimoénio e na obtencao
de recursos destinados ao custeio de suas atividades fins.

Secao Il
Das Receitas do IPSMB e Seu Patrimonio

Art. 16. As receitas do IPSMB sao principalmente as contribuicbes a ele destinadas na
forma dos artigos 17 e 18, constituindo dai seu patriménio, e destina-se ao cumprimenio de
suas atividades fins, na forma desta Lei Compleyentar e da Constituicao Federal.
/;,7//}/4«2{)— Doty K@‘ Lorplh pusTpr 4 ﬂo/b/, ‘J?/o}’/zaoa/
Art. 17. A contribuicgo d6 municipio de Befito, é constituida de recursos’ oriundos do or-
camento e sera calcuiada sobre o total mensai da base de contribuicdo dos seus servido-
res segurados do sistema, na forma do § 1° do artigo 18 desta Lei Complementar, no per-
centual de 15% (quinze por cento).

Art. 18. A contribuicdo dos segurados sera de 11% (onze por cento), da base salarial de
contribuigdo, em iguais parametros do artigo 17.
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§ 1°. A base de contribuicao para efeito de calculo da contribuicdo sera o vencimen-
to do cargo efetivo acrascido das vantagens pecuniarias permanentes, das parcelas incor-
poradas, excluidas:

| - as dianas para viagens,

Il - a indenizagéo de transporte;

i1 - o salario-familia;

IV - 0 auxilio-alimentagéao,

V — as horas extras, os adicionais de insalubridade, periculosidade e noturno;

VI — Adicional de férias na forma prevista na Constituicido Federal inciso XVII do art.
7°, € no Estatuto dos Servidores Municipais de Bonito;

Vil - o abono de permanéncia de que tratam o §19 do art. 40 da Constituiciao Fede-
ral, o §5° do art. 2° e ¢ §1° do art. 3° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro
de 2003;

Vill - outras vantagens de carater temporario, que nao se incorporam em carater
permanente ao vencimento do segurado.

§ 2° O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneracgao de coniribuic3o
de parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio
de cargo em comisséc ou de fungdo de confianga, para efeito de calculo do beneficio a ser
concedido com fundamento nos arts. 36 e 39, desta Lei Complementar.

Art. 19. O servidor afastade ou licenciado do cargo, sem remuneragdo, contara o respecii-
vo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria, mediante o reco-
lhimento da contribuicic previdencidria estabelecida para custeio do IPSMB, de que trata
esta Lei Complementar, compreendendo esta a contribuicdo pessoal e a contribuic&o de
responsabilidade do Municipio.

§ 1° A contribuicdo a que se refere o caput seré recolhida diretamente pelo servidor,
observado que o salario de contribui¢do, que sera a remuneragio do servidor no cargo efe-
tivo de que é titular, na forma prevista no artigo 18, seus paragrafos e incisos.

§ 2° Nos casos de que trata o caput, as contribuigdes previdenciarias deverao ser
recolhidas ate o quinto dia Gtil do més seguinte aquele a que as contribuicdes se referirem,
prorrcgando-se o vencimento para o dia util subseqiiente quando nao houver expediente
bancario no dia cinco.

§3°. O servidor que optar pelo nao recothimento das contribuigées no pericdo
de afastamento ou licenga, rentincia o direito aos beneficios previdenciarios neste
periodo e, sendo o afastamento ou licenciamento superior a 01 (um) ano, para fa-
zer jus aos beneficios previdenciarios, devera cumprir novo periodo de caréncia.

Art. 20. O recolhimenio das contribuices previdenciarias é de responsabilidade do orgéao
ou entidade em que o servidor estiver em exercicio, nos seguintes casos:

| - cedido para outro 6rgéo ou entidade da Administrag&o direta ou indireta da Uniao,
dos Estados, do Distritc Federal ou dos Municipios;

Il - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos termos
do art. 38 da Constituigao da Republica, desde que o afastamento do cargo se dé com pre-
juizo da remuneracgao ou subsidio.
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Art. 21. A contribuigcdo previdenciaria de que trata o § 2° do art. 4°, sera de 11% (onze por
cento) incidentes sobre a parcela dos beneficios que supere o valor de R$ 2.668,15 (dois
mil, seiscentos e sessenta e cito reais e quinze centavos), que forem concedidos de acordo
com os critérios estabelecidos nesta Lei Complementar.

§ 1° Os aposentados e 0s pensicnistas de qualquer dos Poderes do Municipio e de
suas autarquias e fundagdes, em gozo de beneficios na data de publicagao da Emenda
Constitucional n® 41, de 2003, contribuirdo, com a aliquota prevista no capuf, sobre a par-
cela dos proventos de aposentadorias e das pensdes que supere o valor de R% 2.668,15
(dois mil, seiscentos e sessenta e oito reais e quinze centavos).

§ 2° A contribuicdo de que trata o § 1°, deste artigo, incidira também sobre os pro-
ventos de aposentadorias e pensdes concedidas aos segurados e seus dependentes que
tenham cumprido todos os requisitos para obtencao desses beneficios com base nos crité-
rios da legislacao vigente até 31 de dezembro de 2003.

§ 3° Os vaiores referidos neste artigo seréo corrigidos pelos mesmos indices aplica-
dos aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 22. As contribuicdes do Municipio e dos segurados seréo recolhidas mensalmente ao
IPSMB - FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES, vencendo no quinto dia util de
cada més subseqlente ao més de referéncia, na forma estabelecida em resolucao prépria.

§ 1°. Decorrido o prazo estabelecido no "capuf' deste artigo, as contribuigdes a se-
rem repassadas sujeitar-se-do 2 atualizagdo monetaria segundo os mesmos indices utili-
zados para efeito de correcdo dos tributos municipais, acrescidas dos juros de mora de 1%
(um por cento) ao més, incidentes sobre os valores integrais das contribuicoes atualizadas
monetariamente até a data do pagamento, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

§ 2°. Os recclhimentos serdo feitos em guias proprias fornecidas pelo IPSMB, fican-
do o Prefeito Municipal, o Presidente da Camara Municipal e os demais ordenadores de
despesas, obrigados a enviar mensalmente & Diretoria Financeira, copia das guias devi-
damente quitadas, bem como cépias impressas ou por meio magnético do relatério da fo-
tha de pagamento, com as informagées financeiras e totalizagdes por Secretarias, sob pe-
na de incorrer em crime de responsabilidade.

Art. 23. Além das contribuigbes de que tratam os artigos 16, 17 e 18, desta Lei Comple-
mentar, constituem receita do IPSMB:

| - dotagbes orcamentarias;

Il - aluguéis de imoveis;

i - produto da alienagdo de bens moéveis e imoveis:

IV - legados, doagbes e quaisquer outros recursos de entidades publicas ou priva-
das, ou ainda de particulares;

V - receitas de aplicagdes financeiras;

VI - rendas eventuais;

VIl - recursos oriundos da compensacéo financeira de que trata o art. 201, § 9° da
Constituicdo Federal.

Segao IV
Do Patrimonio e das Suas Aplicacdek
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Art. 24. Os saldos disponiveis do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERYI-
DORES MUNICIPAIS DE BONMNITO - IPSMB, deverdo ser aplicados no mercado financeiro,
em estabelecimento bancario preferencialmente oficial, agéncia com jurisdicZo sobre o
Municipio de Bonito d= acordo com as diretrizes fixadas pelo Conselho Gestor, que fara
atendendo o que for definido por Resclugde do Consetho Monetario Nacional, atendendo
ainda os principios da Lei 9.717/98.

Paragrafo Unico - Na Elaboraczo da politica de aplicacdo das disponibilidades do
Instituto devera o Conselho Gestor, cuidar no sentido de ndo canalizar todos os recursos
para um mesmo ativo, atendendo sempre os principios de prudéncia, minimizando-se as-

sim possiveis riscos.

Art. 25. A contabilizacde do Sistema de Previdéncia de que trata esta Lei Complementar,
sera feita pelo departamento proprio, obedecidos os preceitos contidos na Lei Federal
4.320/64, e demais leis que regulam a matéria.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 26. O Prefeito Municipal e os Secretdrios de Fazenda e de Administracio serao rea-
pensabilizados na forma da lei, pela pratica de crime de apropriacao indébita, caso o reco-
Ihimento das contribuicBes préprias e de terceiros nao ocorram nas datas e condicdes es-
tabelecidas nesta Lei Complementar.

§ 1° O Diretor Presidente e o Diretor financeiro, sob pena de responsabilidade soii-
dana, representarao ac Conselho Gestor, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias de atra-
so no recolhimento de contribuicdes.

§ 2° O Conselho Gestor, sob pena de responsabilidade solidaria, representara ao
Ministério Publico, a auséncia de contribuigtes que tiver conhecimento, num prazo de até
30 (trinta) dias, contados do recebimento da representacao.

§ 3° O Diretor Presidente e o Diretor Financeiro deverao mensalmente apresentar
retatorio de gestao, evidenciando a situagéao patrimonial do IPSMB, bem como os benefi-
cios concedidos durante o més, e os extintos no periodo.

§ 4°. A falta de apresentacao dos relatorios implicara em falta funcional, sujeitas as
penalidades previstas no estatuto dos servidores municipais.

Art. 27. Os recursos alocados ao IPSMB, ndo serdo utilizados para outra finalidade, senao
a do custeio dos beneficios previdenciarios dos segurados do sistema e a taxa de adminis-
tracao de que trata a presente Lei Complementar, sob pena de responsabilidade, na forma
da lei, aos que infringirem este dispositivo ou permitir que o infrinjam.

CAPITULO V

Secdo |
Da Administracio do IPSMB
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Art. 28. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAI$ DE
BONITO, sera gerido administrativamente em dois niveis e em um nivel de controle inter-
no:

| - deliberativamente por um Conselho Gestor;

Ii - executivo, por uma Diretorizg;

il - em nivel de controle interno por um Conselho Fiscal.

Secédo |l
Do Conselho Gestor

Art. 29. O Conselho Gestor do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDC-
RES MUNICIPAIS DE BONITO sera composto por 05 (cinco) membros estaveis, nomea-
dos por ato do Prefeito Municipal e indicados da seguinte forma:

I — 01 (um) representante do Poder Executivo Municipal;

It - 01 (um) representante do Poder Legislativo Municipal;

Il - 02 (dois) representantes dos servidores ativos, indicados pelas entidades que
representem a categoria.

IV - 01 (um) representante dos inativos e pensionistas, vinculados ao sistema previs-
to nesta Lei Complementar, escolhidos pela categoria, sob coordenagdo das entidades
sindicais ou outras especificas que representem a categoria.

§ 1° enquanto o nimero de aposentados e pensionistas for inferior a 15 (quinze)
pessoas, as entidades que representem a categoria indicarao o membro de que trata o in-
ciso |V, deste artigo.

§ 2° O Conselho Gestor terd um Presidente e um Vice-Presidente, eleitos dentre
seus membros, escolthidos pelo Conselho em sua primeira reunio;

§ 3° os conselheiros nao serao remunerados;

§ 4° o Conselho Gestor tera seu regimento proprio, aprovado por resolugac propria.

Ari. 30. O Conselho Gestor reunir-se-a ordinariamente, pelo menos uma vez por més, e
extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que convocado pelo Presidente ou a re-
querimento da maioria absoluta de seus membros, obedecidos os prazos a serem estabe-
lecidos no Regimento Interno.

Paragrafo Unico - As reunides do Conselho Gestor serao iniciadas com a presenca
da maioria absoluta de seus membros e as deliberagoes serdo tomadas por maioria de
votos, salvo disposigdes que exijam quorum qualificado.

Art. 31. Compete privativamente ao Conselho Gestor deliberar sobre as seguintes maté-
rias:

I - regimento interno do sistema criado pela presente Lei Complementar, plano de
custeio e beneficios, plano de aplicagao do patrimdnio e orcamento programa;

Il - relatério anual de contas;

Il - aceitag&o de doagées e legados;

IV - propor ao Chefe do Executivo, alteragdes na legislacdo sempre que se fizerem
necessarias, atendendo sempre as disposigoes legais vigentes;

V - contratag&o de servigos de auditoria e de atuaria, para avaliagao dos atos de
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gestao dos recursos € planos de custeio;
VI - representar ao Prefeito com relagao aos atos irregulares dos administradores.
VII - apresentar 2o Executivo e Legislativo os atos irregulares dos administradores,
Vil — critérios para aguisicao, cessao, doacao, permuta, bem como autorizar a alie-
nacao de bens integrantes do patriménio do IPSMB, cbservados os limites da lei;

Secio il
Da Diretoria

Art. 32. A Diretoria serd composta por um Diretor-Presidente e um Diretor-Financeiro, de
livre nomeacao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os servidores estaveis.

§ 1°. A administragdo dos recursos financeiros do IPSMB, ficara a cargo do Diretor
Financeiro, que a fard obedecendo as direfrizes fixadas pelo Conselho Gestor, devendo
todos cs atos serem firmados conjuntamente com o Diretor Presidente.

§ 2°. A representacdo do IPSMB, em juizo ou fora dele, sera feita pelo Diretor Pre-
sidente, ou quem for seu substituto na forma do Regimento Interno.

Segéo iV
Do Conselho Fiscal

Art. 33. O Conselho Fiscal, composto por 03 (trés) membros efetivos estaveis e igual nu-
mero de suplentes, com indicac@o na forma abaixo, com mandate idéntico ao do Conselho
Gestor, com a seguinte indicacao.

I - 01 (um) representante do Executivo Municipal,

i1 - 01 (um) representante dos servidores ativos, indicado pelas entidades gue repre-
sente a categoria;

Il — 01 (um) representante dos aposentados e pensionistas, vinculados ao sistema
previdenciario de que trata esta Lei Complementar, escolhido dentre eles.

§ 1° Compete ao Conselho Fiscal, 0 exame dos atos de gestdo emitindo pareceres,
scbre os atos e as contas que examinar, em especial sobre:

i — balancetes mensais, balancos e demonstragées financeiras;

Il — demonstrativo de aplicagdes financeiras, e seu desempenho;

Il — fluxo de recebimento de contribuicOes, seu recebimento dentro dos prazos, e
contribuicoes em atraso.

§ 2° O Conselho Fiscal, emitira seu parecer, dentro de no méximo 30 (trinta) dias do
recebimento das pecas a serem analisadas.

§ 3° As irregularidades apuradas, serdo comunicadas de imediato ao Consetho Ges-
tor, bem como ao Chefe do Poder Executivo e Legislativo para providéncias.

§ 4° importando as iregularidades em atos de improbidade administrativa de adminis-
tradores ou conselheiros, devera também ser encaminhadas cépias ao Ministério Publico.

Secdo V
Dos Conselheiros e Diretores

Art. 34. A funcdo de CONSELHEIRO constitui trabalho relevante, ndo sendo remunera-
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das, incumbindo, porém ao Poder Executivo facilitar-lhe o pleno exercicio, prover)do cond?-
¢Oes materiais e humanas para a plena realizag@o, sendo garantido ao conselhe:ro estabi-
lidade funcional durants o mandato, e até 180 (cento e oitenta) dias apds o término deste.

Art. 35. A funcdo de Diretor, por exigir dedicag&o integral, sera remunerada na seguinte
forma:
I - a funcao de Diretor-Presidente sera remunerada no nivel de DIRECAQ E A3-
SESSORAMENTO SUPERIOR ~ DAS, na classificacdo da DAS-3;

It - a fungéo Diretor Financeire, sera remunerada no nivel de ASSISTENCIA DIRETA
E IMEDIATA - ADI, na classificagdo ADI-1.

§ 1° Para a realizacdo de suas atividades fins, os servidores necessarios ao desen-
volvimento das atividades burocréticas do Fundo, serao cedidos pelo Municipio, sem 6nus
para a origem;

§ 2° O IPSMB tera quadro de pessoal fixado em Lei e Plano de Cargos e Carreiras;

§ 3° O quadro de pessoal de que trata o § 2°, deste artigo, podera ser suprido medi-
ante cess&o de servidores estatutarios permanentes do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art. 36. Os beneficios previdenciarios a serem prestados aos segurados e dependentes,
abrangerao:

I - quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez comum ou acidentaria;
b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria por idade;

d) aposentadoria por tempo de contribuicao;

e) salario-familia;

f) auxilio-doenga;

Il - quanto aos dependentes:

a) pensao por morte comum ou acidentaria e por auséncia ou desapareci-
mento, declarados judicialmente;
b) auxilio reclusao;
HI - quanto aos beneficiarios:
a) gratificacdo de natal. (13° salario).

§ 1° - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata esta Lei
Complementar serdo aposentados, calculados os seus proventos, pela média aritmética
simples das maiores remuneracgdes utilizadas como base para as contribuicdes do servidor
aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, comrespondentes a 80% (oitenta) por
cento de todo o periodo contributivo desde julho de 1.894, ou desde o inicio da contribuicdo
se posterior aquela competéncia, na forma do artigo 38, desta Lei Complementar.

- por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de contri-
buicao, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca gra-
ve, contagiosa ou incuravel, na forma da Lei Complementar;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com,proventos proporcionais ao
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tempo de contribuicao;

il - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetive e-
xercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.
observadas as seguintes condicbes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e cin-
quenta e cinco anos de idade e trinta de contribuigéo, se muiher,

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
muiher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigzo.

§ 2° - Os proventos de apesentadoria e as pensdes, por ocasido de sua concesséo,
ndo poderao exceder a remunera¢do do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensac.

§ 3° - £ vedada a adogao de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata esta Lei Complementar, ressalva-
dos, nos termos definidos em leis complementares federais, 0s casos de servidores:

| — portadores d= deficiéncia;

Il — que exercam atividades de risco;

Il — cujas atividades sejam exercidas sob condi¢cbes especiais que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica.

§ 4° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuigae serao reduzidos em cinco
anos, em relacao ao cisposto no § 1°, i, "a", para o professor que comprove exclusiva-
mente tempo de efetive exercicio das fungdes de magistério na educacao infantil e no en-
sino fundamental e médio.

§ 5° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federzl, é vedada a percepcao de mais de uma aposentadoria a conta do
regime de previdéncia previsto nesta Lei Complementar.

§ 6° - A aposentadoria por invalidez sera sempre precedida de periodo de licenga
para tratamento de satde por periodo ndo inferior a dois anos e tera proventos proporcio-
nais quando se tratar de invalidez comum e proventos integrais quande em virtude de aci-
dente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave contagiosa ou incuravel especifi-
cada em Lei Federal.

§ 7° - Considera-se invalidez comum para efeitos desta Lei Complementar, aguela
adquirida por
doenga comum ou mesmo por acidente quando nao em trabalho ou a disposi¢ao do Peder
Publico, patrocinador do sistema previsto nesta Lei Complementar.

§ 8° - As doencas e seqlelas que o segurado ja possuia ao ingressar no servigo
publico n&o poderao ser alegadas para fins do gozo do beneficio de invalidez.
§ 8° - Conceder-se-a pensac por morte, correspondendo o valor do beneficio:
a) ao velor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite es-
tabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social, a-
crescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite,
caso aposentado & data do 6bito;
b) ao valor da totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo em
que se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido para os bene-
ficios do regime geral de previdéncia social, acrescido de 70% (setenta
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por cento) da parcela excedente a este limite, caso em atividade na data
do 6biio.

§ 10 - Observadgo o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os beneficios
dos proventos de aposentadoria e as pensbes, de que tratam os artigos 36 e 39, serdo
reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma data em
que se der o reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia social, de acorde com
a variag&o do indice Nacional de Pregos ac Consumidor — INPC, calculado pela Fundacgac
instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

§ 11 — O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecida no § 1°, Hll, “a”, e que opte por permanecer em ativi-
dade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicao previ-
denciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria contidas no § 1°, Ii,
deste artigo.

§ 12 - Incidiré contribuicdo sobre os proventos de aposentadorias e pensfes conce-
didas pelo regime de que trata este artigo que superem o limite maximo estabelecido para
os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicgo
Federal, com percentual igual ao estabelecido para os servidores titulares de cargos efeti-
VOS.

§ 13. Para o beneficiario, na forma da lei, portador de doenca incapacitante, incidira
contribuicao prevista no § 12, deste artigo, apenas sobre as parcelas de proventos de apo-
sentadoria e de penséac que superem o dobro do limite maximo estabelecido para os bene-
ficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicao Federal.

Art. 37. No calculo dos proventos de aposentadoria dos servidores vinculados ao regime
de previdéncia de que trata esta Lei Complementar, previsto no § 32 do art. 40 da Constitu-
icAo Federal, sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragoes, uti-
lizadas como base para as contribuigbes do servidor aos regimes de previdéncia a que es-
teve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta) por cento de todo o periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior a-
quela competéncia.

§ 1° As remuneragoes consideradas no calculo do valor inicial dos praventos terdo
Os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagao integral do indice fixado
para a atualizagcao dos saléarios ~ de ~ contribuicdes, considerados no calculo dos benefi-
cios do regime geral da previdéncia social.

§ 2° Na hipotese da nao-instituicao de contribuicéo para o regime proprio durante o
periodo referido no caput, considerar-se-4, como base de calculo dos proventos, a remune-
ragao do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 32 Para fins de operacionalizagéo das normas de que trata o presente artigo os
érgaos municipais responsaveis pelo pagamento de pessoal, fonecerao comprovante, das
remuneracoes durante todo o periodo abrangido, para efeito de caiculo, para cada caso,
indicando o regime para o qual esteve vinculado o servidor.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da aposen-
tadoria nao poderao ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores aos valores dos limites maximos de re unerac&o no servigo publico
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do respectivo ente; ou
Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos meses em

gue o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 5°. Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuico, sera uti-
lizada fragc&o cujo numerador serd o total desse tempo e o dencminador, o tempo necessa-
7io a respectiva aposentaria voluntaria com proventos integrais, ndo se aplicando a reducao

de que trata o § 4°, do artigo 36, desta Lei Complementar.
§ 6°. A fracio de que trata o § 5°, deste artigo, sera aplicada sobre o valor dos pro-

ventos calculado conforme o caput deste artigo, observando-se previamente a aplicacéoe do
limite que trata o § 2°, do art. 36, desta Lei Complementar.

Art. 38. Proventos de aposentadorias, na forma da Constituicdo Federal, serdo a totalida-
de dos proventos, calculades conforme o disposto nos §§ 3° e 17, do artigo 40 da Consfitu-
icéo Federal. i
Paragrafo Unico - Os salarios — de — contribui¢es, considerados no calcuio do va-
lor do beneficio serao corrigidos, més a més, de acordo com a variacao integral do Indi-
ce Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, calculado pela Fundacéo Instituto Brasi-
leiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Art. 398. Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezem-
bro de 1988, é assegurado o direito de opgéo pela aposentadoria voluntaria com proventos
caiculados de acordo com o art. 40, §§ 3° e 17, da Constituigio Federal e artigo 37 desta
Lei Complementar, ac servidor que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na
administragdo publica direta, autarquica e fundacional, até a data de publicacdo daqueiz
Emenda, quando o servidor, cumulativamente:

I - tiver cingiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade,
se mulher,

It - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

Il - contar tempeo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher;

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por cento do
tempo que, na data de publicagdo daquela Emenda, faltaria para atingir o
limite de tempo constante da alinea “a” deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentado-
ria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano ante-
cipado em relagao aos jlimites de idade estabelecidos pelo art. 36, § 1°, lll, a, € § 4°, desta
Lei Complementar, na seguinte proporcao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2°. O professor, que, até a data de publicacéo da Emenda Constitucional n® 20, de
15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério
e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servico exer-
cido até a publicagéo daquela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento,
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se homem, e de vinte uor cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com
tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério, observado o disposto no § 1° deste
artigo.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigénicias para
aposentadoria voluntéaria estabelecidas no caput, e que opte por permanecer em atividade,
fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigéo previdencia-
ria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoéria contidas no art. 36, § 1°, ii.

§ 4° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o disposto

no art. 36, § 10 e 12.

Art. 40. E assegurada a concessao, a qualquer tempo, de aposeniadoria aos servidores
pablicos, bem como pensido aos seus dependentes, que, até a data de 31/12/2003, tenham
cumprido todos o0s requisitos para obtencéo desses beneficios, com base nos critérios da
legislagao entao vigents.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em atividade tendo
completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e que conte com, no minimo, vinte
e cinco anos de contribuicio, se mulher, ou trinta anos de contribuigao, se homem, fara jus
a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo previdenciaria ate
completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria contidas no art. 36, § 1°, Il

§ 2° Os provenios da aposentadoria a ser concedida aos servidores referidos no
caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigdo ja exercido até a da-
ta 31/12/2003, bem como as pensoes de seus dependentes, serao calculados de acordo
com a legislacao em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela estabeleci-
dos para a concessfo desses beneficios ou nas condigbes da legislagido vigente.

§ 3° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o disposto

no art. 36, §§ 12 e 13.

Art. 41. Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo
artigo 36, 39 e 40, o servidor que tenha ingressado no servigo publico até a data de publi-
cagao da Emenda Constitucional n® 41/2003, em 31/12/2003, podera aposentar-se com
proventos integrais, que corresponderao a totalidade da remuneracao do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, quando, observadas as redugoes
de idade e tempo de contribuigcdo contidas no § 4° do art. 36, vier a preencher, cumulati-
vamente, as seguintes condi¢cbes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinqlienta e cinco anos de idade, se mu-
lher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuigao, se
muther;

ill - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

§ 1°. Os proventos de aposentadorias concedidas conforme este artigo, serao revis-
tos na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios
ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores enj atividade, inclusive quando
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decorrentes da transformacgdo ou reclassificagao do cargo ou fungdo em que se deu a apo-
sentadoria, na forma da lei, observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituigcéo Federal.
§ 2° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o disposto

no art. 36, § 12.

Art. 42. Ressalvado o direitc de opgao a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelos
artigos 36, 39 e 41, desta Lei Complementar, o servidor que tenha ingressado no servico
publico até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde
que preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

| - trinta e cince anes de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicéo, se
mulher,

It - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze anos de carreira
e cinNco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

il - idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites do art. 40, § 1°,
inciso ill, alinea "a", da Constituicdo Federal, de um ano de idade para cada ano de conlii-
buicae que exceder a condicio prevista no inciso | do caput deste artigo.

§ 1°. Observado o disposto no art. 37, Xi, da Constituicdo Federal, os proventos de
aposentadorias concedidas com base neste artigo, serdo revistos na mesma proporcéo e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade,
sendo tambeém estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posterior-
mente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transfor-
macgac ou reclassificagéo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma da
lei, observando-se igual critério de revisao as pensdes derivadas dos proventos de servido-
res falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

§ 2°. As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o disposto
no art. 36, § 12.

CAPITULO Vi

DA CONCESSAOQ DOS BENEFICIOS

Secgéo |
Aposentadoria Por Invalidez e da Pericia Médica

Art. 43. A aposentadoria por invalidez é devida ao segurado que, estando recebendo auxi-
lio doenga, pelo prazo que a lei estabelece, for considerado pela pericia médica, incapaz
para qualquer trabalhc e insuscetivel de readaptacao para atividade compativel com seu
estado de salde e nivel de instrugao.

§ 1° - A aposentadoria por invalidez sera sempre precedida de licenca para trata-
mento de satde por no minimo vinte e quatro meses, exceto nos casos em que desde a
primeira pericia, ficar constatada a impossibilidade de reversao da incapacidade.

§ 2° A aposentadoria por invalidez decorrente de moléstia profissional e por aciden-
te de trabalho fica dispensada do periodo de licenga previsto no §1°, desde que a pericia
meédica conclua pela irreversibilidade da situacgao.

§ 3° O pagamento do beneficio de aposentadoria por ipvalidez decorrente de doen-
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¢a mental somente sesa feilo ao curador do segurado, condicionado a apresentacido do
termo de curatela, ainda que provisorio.

§ 4. A aposentadoria por invalidez dependera da verificagao da invalidez, mediante
exame médico pericial, realizado por pericia médica propria ou por este designada.

Art. 44. Os proventos de aposentadoria por invalidez na forma do disposto na Constitui-
¢do Federal, art. 40, § 1° inciso |, serdo proporcionais ac tempo de contribuicaoc, exceto se
decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou

incuravel, especificadas em Lei Complementar.
Paragrafo Unico - Até que seja editada a Lei Complementar de que trata o artigo 36, §

1°, inciso |, serdo consideradas para efeito da concessao de auxilio-doenca e aposentadona por
invalidez ao segurado que, apos filiar-se ac Regime de Previdéncia de que trata esta Lei Com-
plementar, for acometide das seguintes doengas: tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo men-
tal, neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga
de Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenca de
Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida-Aids; e contaminagao
por radiagao, com base em conclus@c da medicina especializada.

Art. 453. O pagamento dos proventos de aposentadoria por invalidez sera devido a contar
do 1° dia do més imediato ao da publicacédo do ato de aposentadoria.

Art. 48. O aposentado por invalidez devera comparecer anualmente a exame pericial, de-
signado pelo IPSMB, a fim de verificacéo de seu estado de invalidez.

Paragrafc Unico - A partir de 60 (sessenta) anos de idade, o aposentado ficara dis-
pensado dos exames para fins de verificagcao de incapacidade.

Art. 47. O chefe do Executivo Municipal, designara dentre os profissionais médicos do
quadro efetivo de servidores da municipalidade, junta médica composta por 03 (trés) pro-
fissionais, a quem incumbird a realizagéo de pericias para fins de concessao ou manuten-
¢a0 de beneficios previdenciarios.

Art. 48. Por decreto do Poder Executivo, se regulamentara os procedimentos da Pericia
Medica, cujos regulamento sera proposto pelo Conselho Gestor do IPSMB.

Segéao i
Da Aposentadoria Compulsdria

Art. 49. O servidor vinculado ao regime desta Lei Complementar sera aposentado compul-
soriamente, ao completar 70 (setenta) anos de idade.

§ 1°. O orgao responsavel pela vida funcional do segurado, encaminhara para o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BONITO,
com antecedéncia de 30 (trinta) dias da data programada para o inicio do beneficio, o pro-
cedimento competente para a formacao do processo de concessao do beneficio.

§ 2°. Os proventos de aposentadoria compulséria serdo proporcionais ao tempo de
contribui¢do, observado a garantia constitucional de nao ser inferior ao salario minimo.
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§ 3° A aposeniadoria compuisoria, passa a vigorar no dia imediato ao gue C seni-
dor vier a completar sstenta anos de idade, sendo também a partir desta data a obrigacéo
de pagamento dos proventos, por parte do regime de previdéncia previsto nesta Lei Com-

plementar.

Seczo il
Da Aposentadoria Por Idade

Art. 30. A aposentadoria por idade sera devida ao segurado que, observade o periodo de
caréncia estabeiecido nesta Lei Complementar, contar com dez anos de efetivo exercicio
no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria, comple-
tar 65 (sessenta e cinco) anos de idade quando homem, e 60 (sessenta) anos de idade
quando mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo.

Paragrafo Unico - A data inicio da aposentadoria por idade, sera a da publicacio

do respectivo ato.

Segéo iV
Da Aposentadoria Por Tempo de Contribuicio

Art. 51. A aposentadoria por tempo de contribuicdo sera devida ao segurado que, obser-
vado o periodo de caréncia estabelecido nesta Lei Complementar, contar com dez anos de
efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a apo-
sentadoria, completar 60 (sessenta) anos de idade, e 35 (trinta e cinco) anos de contribui-
¢ao, se do sexo masculino e 55 (cinqUenta e cinco) anos de idade, e 30 (trinta) anos de
contribuigao se do sexo feminino.

Paragrafe Unico - O servidor aguardara em exercicio a publicacdo do ato de apo-
sentadoria.

Art. 52. Os proventos de aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicao, na forma da
Constituicde Federal, serdo a totalidade dos proventos, calculados conforme o disposto
nos §§ 3° e 17, do artigo 40 da Constituicdo Federal.

Art. 53. Os requisitos de idade e tempo de contribuigao seréo reduzidos em 5 (cinco) anos,
em relag@o ao disposto no caput do artigo 51, para o professor que comprove exclusiva-
mente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacéio infantil e no en-
sino fundamental e médio.

Segéo V
Da Penséc

Art. 54. A pensdo por morte consistira numa importancia mensal conferida ao conjunto
dos dependentes do segurado, definidos nesta Lei Complementar, quando do seu faleci-
mento, correspondente a:

I - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do obito,
até o valor de R$ 2.668,15 (dois mil, seiscentos e sessenta e oito reais e quinze centavos),
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acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite;

Il - totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do
6bito, até o valor de R3 2.668,15 (dois mil, seiscentos e sessenta e oito reais e quinze cen-
tavos), acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento

ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.
§ 1° Na hipétese de que trata o inciso |l, aplica-se a vedacgdo de inclus&o no benefi-

cio de pensdo de parcelas remuneratdrias pagas em decomréncia de local de trabalho, de
funcao de confianca, de cargo em comissédo e de abono de permanéncia de gue trata esta
Lei Complementar.

§ 2°. Compreende-se na vedagao do § 1°, deste artigo, a previsao de INCoOrporacan
de tais parcelas diretamente no valor da pensao ou na remuneracac, apenas para efeito de
concessao do beneficio, ainda que mediante regras especificas.

§ 3° Sera concedida pensao provisédria por morte presumida do segurado, nos se-
guintes casos:

I — sentenca deciaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competen-
te;

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 4° A penséao provisoria sera transformada em definitiva com o 6bito do seguracdo
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependenies
desobrigados da reposi¢io dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 5° Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices aplica-
dos aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 55. A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:

I — do dia do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste;

It — da data do requerimento, quando requerido o beneficio apos o prazo previsto no
inciso |, do caput deste artigo;

Il — da data da decisao judicial, no caso de declaragao de auséncia;

IV — da data da ccorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,

desasire ou catastrofe, mediante prova idbnea.

Art. 36. A pensao sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e nao sera
protelada pela falta de habilitacéo de outro possivel dependente.

§ 1° O conjuge ausente nao exclui do direito a pensao por morte o companheirc ou a
companheira, que somenie fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econdmi-

ca.
§ 2° A habilitagao posterior que importe inclusao ou exclusao de dependente s pro-

duzira efeitos a contar da data da inscrigao ou habilitagdo.

Art. 57. O pensionista de que trata o § 3° do art. 54, devera anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao cura-
dor do iPSMB, o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmen-
te pelo ilicito.




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Art. 59. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensées no &mbito do
Regime Proprio de Previdéncia Social, exceto a pensao deixada por conjuge, companheirc
ou companheira que s4 sera permitida a percepgédo de uma, ressalvado o direito de opgéo
pela mais vantajosa.

Art. 60. A condicao legal de dependente, para fins desta Lei Complementar, & aquela veri-
ficada na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovagdo de depen-
déncia econdmica.

Paragrafo Gmico - A invalidez ou a alteracao de condigdes quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito & pensao.

Art. 6. A pens&o sera concedida na forma de pens3o vitalicia e de penséo provisoria.

§ 1° entende-se como pensao vitalicia aquela concedida aos dependentes na con-
digao, conjuge, companheiro, pais e dependentes portadores de invalidez permanente:

§ 2° entende-se como pensao provisoria aquela concedida a dependentes menores.

Art. 62. Extingui-se a pensao nas seguintes condigées:
I - pela perda da qualidade de dependente, na forma prevista nesta Lei Complemen-

tar, quando da pensao vitalicia;
It — pela maioridade, ou pela perda da qualidade de dependente, nos casos de pen-

sao femporaria.

Art. 63. Extinguindo-se a pensao em relagdo ao dependente, e restando ainda dependen-
tes, seu valor sera rateado entre 0os remanescentes, extinguindc-se tofalmente quando nao
restarem mais dependentes habilitados.

Secdo Vi
Do Salario Familia

Art. 64. Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo que receba remu-
neragao ou subsidio igual ou inferior a R$ 623,44 (seiscentos e vinte e trés reais e quaren-
ta e quatro centavos) na proporgao do ntmero de filhos ou equiparados, nos termos desta
Lei Complementar, de até quatorze anos ou invalidos, observado o disposto no art. 36.

§ 1° O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com 85
(sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos ou
mais, se do sexo feminino, terdo direito ao salario-familia, pago juntamente com a aposen-
tadonia.

Art. 85. O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer condigdo é
de:

I - R$ 21,27 (vinte e um reais e vinte e sete centavos), para o segurado com remu-
neragao mensal nao superior a R$ 414,78 (quatrocentos e quarze reais e setenta e oito
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centavos),
Il - R$ 14,99 (quatorze reais e noventa nove centavos), para o segurado com remu-

neracao mensal superior a R$ 414,78 (quatrocentos e quatorze reais e setenta e oito cen-
tavos) e igual ou inferior a R$ 623,44 (seiscentos e vinte e trés reais e quarenta e quatro

centavos).

Art. 68. Quando pai e mae forem segurados do IPSMB, ambos terdo direito ao salario-
familia.

Paragrafo Gnico - Em caso de divércio, separacao judicial ou de fato dos pais, cu
em caso de abandono legaimente caracterizado ou perda do patrio-poder, o salario-familia
passara a ser pago dirctamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 67. O pagamente do salario-familia esta condicionado a apresentacao da certidao e
nascimento do fitho ou da documentacao relativa ao equiparado ou ao invalido, e a apre-
sentagao anual de atestado de vacinagio obrigatéria e de comprovacao de freqiiéncia a

escola do filho ou equiparado.

Art. 68. O salario-familia n&o se incorporara ao subsidio, a remuneracgéo ou ao beneficic
para qualquer efeito.

Secdo Vi
Do Auxilio Doenca

Art. 63. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu traba-
Iho por mais de quinze dias consecutivos e consistira numa renda pelo periodo correspon-
dente ao afastamento no valor do salario de contribuicdo.

§ 1° Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em inspecao
médica.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspecégo médi-
ca, que concluira pela velta ac servigo, pela prorrogacao do auxilio-doenga, pela readapta-
¢80 ou pela aposentadoria por invalidez, se for o caso.

§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo
de doenga ou acidente, & responsabilidade do Municipio o pagamento da sua remunera-
Gao.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca dentro dos sessen-
ta dias seguintes a cessacgéo do beneficio anterior, este sera considerado prorrogagao, fi-
cando o Municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

§ 5° O segurado em gozo de auxilio doenca, sera submetido a exame médico peri-

cial obrigatério, quando o afastamento for superior a trinta dias;

§ 6° O segurado em gozo de auxilio doenga, por periodo igual ou superior a 24 me-
ses e que nao houver possibilidade de recuperagédo ou de readaptacao sera encami-
nhado para aposentadoria por invalidez.

§ 7° Sobre o0 beneficio de auxilio doenca, incidira contribuigao previdenciaria, na

forma e limites, previstos nesta Lei Complementar.

§ 8° O segurado em gozo de auxilic doenga, devera seguir g tratamento médico su-

)
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gerido, bem como a administracdo da medicag&o prescrita, sob pena de suspenséo do
beneficio.

Secao Vil
Do Auxilio-Reclusio

Art. 78, O auxilio-reclusao consistira numa importancia mensal, concedida aos dependen-
tes do servidor segurado recolhido a priséo que tenha remuneragao igual ou inferior a R%
623,44 (seiscentos e vinte e trés reais e quarenta e quatro centavos), que ndo perceber
remuneracéo dos cofres publicos e correspondera a ultima remuneragao dc segurado no
carge efetivo.

§ 1° O valor limite referido no caput seré corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° O auxilio-reclusao sera rateado em cotas-parte iguais entre os dependentes do

segurado.
§ 3° O auxilio-reclusac sera devido a contar da data em que o segurado preso dei-

xar de perceber dos cofres pliblicos.

§ 4° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da da-
ta da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 5° Para a instrugao do processo de concessado deste beneficio, além da documen-
tagdo que comprovar a condigdo de segurado e de dependentes, serao exigidos:

I - documento que certifique o ndo pagamento da remuneragaoc ao segurado pelos
cofres publicos, em razao da prisao;

I - certidao emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do se-
gurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento re-
novado trimestralmente.

§ 6° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragao
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido
auxilio-reciusao, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser resti-
tuido ao IPSMB pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices
de correcao incidentes no ressarcimento da remuneracaio.

§ 7° Aplicar-se-o ao auxilio-reclusio, no que couberem, as disposicoes atinentes a
pensao por morte.

§ 8° Se o segurado preso vier a falecer na priséo, o beneficio sera transformado em
pens&o por morte.

Secdo 1X
Do Abone Anual

Art. 71. O abono anual é devido ac segurado ou dependente, em gozo de beneficio, em
dezembro de cada ano, observadas as normas seguintes:

| - para o segurado aposentado ou pensionista, o abono anual é de 1/12 (um doze
avos) por més em que o beneficiario fez jus ao beneficio, calculado sobre o valor recebido
no més de dezembro;
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CAPITULO VilI ]
DAS DISPOSICOES DIVERSAS -RELATIVAS A BENEFICIOS

Art. 72. Nao e permiiido o recebimento, acumulativo dos seguintes beneficios da Previ-
déncia Social Municipali:
| - dois proventos de aposentadoria de qualquer espécie, ressalvados os casos de

acumulacgio licitas;
It — auxilio reclus@o, com qualquer outro beneficio previsto nesta Lei Complementar.

Art. 73. A importancia ndo recebida em vida pelo segurado podera ser paga aos depen-
dentes habilitados a pens3o, independente de inventario ou arrolamento, ressalvada a

prescricao.

Art. 74. O IPSMB podera recusar a entrada de requerimento de beneficio, desacompa-
nhado da documentacio necessaria, sendo obrigatério, nesse caso, o fornecimento de
comprovante da recusa para ressalva de direitos.

Art. 75. O pagamento do beneficio serd efetuado diretamente ac beneficiario ou ao seu
representante legal no caso de menor, salvo nos casos de auséncia, moléstia contagiosa
ou impossibilidade de locomogao, quando podera ser feito a procurador devidamente do-
cumeniado.

§ 1° - O procurador do beneficiario firmara perante o IPSMB, termo de responsabili-
dade, mediante o Instituto qualquer evento relativo ao segurado, sob pena de incorrer nas
sangdes penais cabiveis.

§ 2° - O Instituto quando julgar necessario podera determinar ac procurador que fir-
me perante o IPSMB, declaragéo de vida do representado, ficando sujeito a sangdes pe-
nais, no caso declaragdes falsas.

Art. 78. O pensionista, seu tutor ou Curador apresentara termo de responsabilidade, me-
diante o qual se comprometera a comunicar ao Instituto qualquer fato que determine a per-
da da qualidade do dependente, sob pena das sancdes penais aplicaveis.

Art. 77. O beneficio devido ao segurado ou dependente incapaz para os atos da vida civil
podera ser pago, a titulo precario, durante 03 (trés) meses consecutivos, mediante termo
de compromisso lavrado no ato do recebimento, ao cbnjuge, ascendente ou descendente,
sO se realizando os pagamentos subseqientes a Curador ou pessoa judicialmente desig-
nado.

Art. 78. O beneficio concedido ao segurado ou seu dependente, nao pode ser objeto de
penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito a sua venda ou cessao, como a
outorga de poderes irrevogaveis ou causa propria para o seu recebimento, ressalvado o
disposto nos casos de pensao alimenticia devida pelo segurado, arbitrada ou sentenciada

judicialmente.
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Art. 79. O IPSMB procedera, no beneficio, a descontos de determinagao legal, da obriga-
¢a0 de prestar alimentos ou débitos para com o instituto.

Art. 80. A importancia que o beneficiario receber a maior durante a manutencao do bena-
ficio deve ser reembolsada ao IPSMB, em parcelas ndo superiores a 30% (trinta por cento)
do valor do beneficio, atentando-se, na fixagdo do valor das parcelas, a boa fé e a condi-
¢ao econdmica da beneficiario.

Art. 81. Nao sera permitida ac beneficidrio a antecipagao do pagamento de contribuicbes
para o recebimento de beneficios.

Art. 82. O valor dos beneficios de prestacoes continuade ndo podera ser inferior ao me-
nor valor referéncia do plano de vencimento do municipio.

Art. 83. Para fins de contagem de tempo de servigo para qualquer beneficio desta Lei
Complementar, sera observado o que o ano tem 365 (rezentos e sessenta e cinco) dias e

o més tem 30 (trinta) dias.

CAPITULO iX
DA JUSTIFICACAC ADMINISTRATIVA

Art. 34. Mediante justificagdo administrativa processada perante o IPSMB, na forma esta-
belecida em regulamento, podera ser suprida a insuficiéncia de qualquer documento cu
provado qualquer fato de interesse dos beneficidrios, salvo os que exigirem registro publi-
co, e tempo de contribuico para efeito de beneficios que exigirao Jjustificagao judicial.

Paragrafo Unico - N3o sera admitido o processamento de justificacdo administrati-
va sem a apresentacao de prova material contemporanea ao fato.

Art. 85. A justificagdo administrativa somente sera processada mediante requerimento do
interessado.

Art. 86. Para o procedimento de justificacdo administrativa o interessado devera indicar
testemunhas idéneas, em namero nunca inferior a 02 (dois) nem superior a 06 (seis), cujos
depoimentos possam levar a convicgdo da veracidade dos fatos a comprovar.

Art. 87. A justificac&o administrativa serd processada sem énus para o interessado e nos
termos de instrugdes a serem baixadas pelo Instituto.

Art. 88. A justificagdo administrativa sera avaliada em sua globalidade, valendo perante o
Instituto, para fins especificamente visados, caso considerada eficaz.

CAPITULO X

DOS RECURSOS

Rua Coronel Pilad Rebua 0° 1.780 Centro CNPJ n° 03.073.673
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIOC DE BONITO

Art. 89. Das decisOes originarias do IPSMB, referentes a prestagdes, contribuigées, ca-
bem recursos para o Consetho Gestor no prazo de 30 (trinta) dias contados da ciéncia da
decisao.

Paragrafo anico — Os recursos serdo processados, observados os principios do
devido processo legal e seguranga de ampla defesa, podendo o recorrente por si ou por
procurador acompanhar todas as etapas, produzindo as defesas que Ihe aprouver.

Art. 80. As decistes do Conselho serao consideradas uiltima instancia administrativa.

CAPITULO XI
DA EXTINGCAO DO IPSMB

Art. 81. A extingdo do IPSMB sera através de Lei Complementar de autoria do Chefe do
Poder Executivo Municipai, atendidas concomitantemente as seguintes condicoes:

I - elaborag&o de estudo técnico, que comprove o desequilibrio atuarial, onde a ali-
quota das contribuigOes previdenciarias correntes de responsabilidade do Municipio supere

a aliquota aplicavel ao RGPS;
Il — elaboragéo de estudo econémico-financeiro, que demonstre déficit irreversivel

nas financgas;
ll — realizagao de no minimo 03 (trés) audiéncias publicas, convocadas especifica-

mente para esse fim, onde demonstrar-se-30 os estudos a que se referem os incisos | e 1,
do caput deste artigo e a inviabilidade do sistema nestas condigées;
IV — as audiéncias publicas serao convocadas com antecedéncia de 05 (cinco) dias

uteis, com intervalo de no minimo 15 (quinze) dias uma da outra:
V — decisdo pela extingdo do IPSMB, através de votagao secreta dos segurados,

que sera realizada na Gitima audiéncia publica.

Art. 92. O Consetho Gestor conduzira os trabaihos da audiéncia publica, conforme deter-
minado em regulamento.

CAPITULO Xil
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 93. O Chefe do Poder Executivo, ouvido o Conselho Gestor, aprovara a regulamenta-
¢ao da presente Lei Complementar, num prazo de 30 (trinta) dias contados da sua vigén-
cia.

Art. 94. O sistema de Previdéncia criado pela presente lei, bem como o fundo correspon-
dente, sujeitar-se-ao as auditorias do drgdo de controle externo (Tribunal de Contas do Es-
tado do Mato Grosso do Sul).

Art. 85. A gestao patrimonial e financeira do IPSMB, bem como sua escrituracdo contabil,
obedecerdo as normas estabelecidas para as autarquias municipais, em especial aos di-
tames da Lei n°® 4.320/64, e suas alteragdes posteriores.

Paragrafo unico - Os Diretores responsaveis pela ordefl acao de despesas e con-
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tabilidade, deverde encaminhar, até o dia 15 do més subseqiiente, os documentos conta-
beis necessarios a integragdo contabil junto a contabilidade do Municipio de Bonito.

Art. 96. O limite de despesas administrativas do IPSMB, na forma do previsto no inciso
VIil. do artigo 6°, da Lei 9.717/98, de 27 de novembro de 1.998, é fixado em até 2% (dois
por cento), do valor total da base de contribuicdo dos seus segurados.

§ 1° Entre outres afins, classificam-se como despesas administrativas os gastos da
Unidade Gestora com pessoal proprio e 0s consequentes encargos, indenizaces
trabalhistas, materiais de expediente, energia, 4gua e esgoto, comunicagdes, vigilanciz,
locagbes, seguros, obrigagoes tributarias, manutencéo, limpeza e conservacdo dos bens
moveis e imoveis, consultoria, assessoria técnica, honorarios, jetons a conselheiros, diarias
¢ passagens de dirigentes e servidores a servico da unidade gestora, cursos e

=

treinamentos.
§ 2°. Observado o limite estabelecido no caput deste artigo, podera ainda a Unidade

Gestora, mediante deliberagdo do Conselho Curador, adquirir os bens moveis do grupo
1.4.2.1.2.00.00, constante da Estrutura do Plano de Contas aprovado pela Portariz MPS n°
916, de 15 de julho de 2003 e alteragbes posteriores, exceto veiculos, seus acessérios e
pegas.
§ 3°. Desde que observado o limite previsto no caput deste artigo, ao final do
exercicio financeiro, o IPSMB, por deliberagdo do Conseltho Curador, podera constituir
reservas com eventuais sobras do custeio administrativo, cujos recursos somente serdo
utilizados para os fins a que se destina a taxa de administragdo, sendo que o montante nao
podera uitrapassar a totalidade das efetivas despesas administrativas do exercicio anterior.

§ 4°. Sem dotagdo orcamentaria prépria, ndo sera feita despesa alguma, nem
qualquer operacdo patrimonial, salvo despesas com beneficios, sob pena de
responsabilidade dos que tiverem autorizado ou concorrido para a infracdo e a anulacdo do
aio, se tiver havido prejuizo para o IPSMB.

Art. 87. O direito ao beneficio previdenciario nao prescrevera, porém as prestagdes
respectivas nao reclamadas s6 serdo devidas a partir da data em que forem requeridas.

Art. 93. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter side pagas, toda
e qualquer acdo do beneficiario para haver prestacbes vencidas ou quaisquer restituigbes
ou diferengas devidas pelc IPSMB, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na

forma do Caodigo Civil.

Art. 98. O direifc de receber ou cobrar as importancias que lhe sejam devidas
prescrevera, para o IPSMB, em 30 (trinta) anos.

Art. 100. O IPSMB, goza em toda sua plenitude, inclusive no que se refere a seus bens,
servicos e acoes, das regalias e imunidade do municipio.

Art. 101. Nenhuma prestagdo da Previdéncia Social Municipal sera criada majorada ou
estendida sem a correspondente fonte de custeio total.
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Art. 102. O IPSMB fiscalizara e orientara os 6rgdo da administracdo direta e indireta
guanto aos recolhimentos das contribuigbes previdenciarias.

Art. 103. A partir da vigéncia desta Lei Complementar, ficam sem eficacia as lLeis ¢
reguiamentos relativos a Previdéncia Social Municipal, j& emitidas pelo Municipio de
Bonito, e revogadas expressamente a Lei Complementar n° 35, de 08 de dezembro de
2.000, a Lei Complementar n° 39, de 02 de maio de 2.001, e o artigo 59, da Lei
Complementar n® 001, de 06 de junho de 1990, que trata de matéria previdenciaria.

Art. 104. Aos casos omissos, aplicar-se-80 os principios gerais do Direito Previdenciario.
atendidos os fins sociais desta Lei Complementar.

Art. 108. O Chefe do Poder Executivo, e do Poder Legislativo, abdicam da prerrogativa, da
iniciativa de Projetos d= Lei ou Regulamentos, que versem sobre matéria previdenciaria,
sem que sejam antes ouvidos o Conselho Gestor e a Diretoria do IPSMB.
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