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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bonito

 
[bookmark: _GoBack]ATA DA REUNIÃO DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS Nº 13/2026 – IPSMB
Aos treze dias do mês de outubro de dois mil e vinte e seis, às nove horas, reuniram-se, nas dependências do Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bonito – IPSMB, os membros do Comitê de Investimentos, nomeados conforme Decreto Municipal nº 61, de 19 de fevereiro de 2026, para análise da carteira de investimentos do Instituto e discussão das estratégias de alocação dos recursos, considerando as exigências da Resolução CMN nº 5.272, de 18 de dezembro de 2025. A reunião contou com a presença dos membros subscritos ao final desta ata.
Durante a reunião, foi realizada a análise da carteira de investimentos, considerando a diversificação dos ativos, a otimização dos resultados e a mitigação dos riscos, com prioridade para os investimentos já pertencentes à carteira do IPSMB. Quanto ao enquadramento dos recursos, foi identificado desenquadramento passivo, decorrente das alterações promovidas pela nova resolução. Também foi avaliada a liquidez do portfólio, que apresentava 95,65% dos recursos em ativos com liquidez, condição considerada relevante para proporcionar maior agilidade na gestão diante de eventuais mudanças no cenário econômico.
Na análise das estratégias de investimento, discutiu-se a redução da exposição ao CDI e a diversificação dos recursos entre diferentes indexadores de renda fixa, buscando maior equilíbrio da carteira diante das oscilações da curva de juros e proteção contra os efeitos da inflação. Nesse contexto, deliberou-se pela aplicação do valor de R$ 5.392.207,85 (cinco milhões, trezentos e noventa e dois mil, duzentos e sete reais e oitenta e cinco centavos) no fundo BB TÍTULOS PÚBLICOS VÉRTICE ESPECIAL 2028 RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO, CNPJ nº 50.099.960/0001-29. A estratégia de alocação em títulos públicos federais foi considerada com o objetivo de priorizar a qualidade de crédito e o controle dos riscos. Também foram discutidas as possibilidades de utilização de estratégias vinculadas ao IDKA IPCA 2A, visando à proteção contra a inflação no médio prazo e à busca por ganhos reais, bem como a ampliação da diversificação por meio do IMA-Geral, buscando melhor distribuição entre os indexadores de renda fixa.
Em relação às restrições e às metas de adequação da carteira, foi destacada a condição atual do IPSMB quanto à ausência de certificação no âmbito do Pró-Gestão RPPS e às limitações de alocação de recursos previstas na regulamentação aplicável. Nesse sentido, ressaltou-se a importância de avançar na obtenção da certificação Pró-Gestão RPPS, no mínimo, nível II, com vistas ao atendimento das exigências pertinentes e à ampliação das possibilidades de investimento, observados os limites legais. Também foi abordado o prazo de até dois anos para adequação integral, conforme mencionado na Resolução CMN nº 5.272/2025, contado a partir de sua vigência. Por fim, reforçou-se a recomendação de distribuir os recursos entre mais de um fundo de investimento, mesmo quando destinados ao mesmo vértice, como medida preventiva para reduzir o risco de novos desenquadramentos, observadas as disposições do art. 18 da referida Resolução.
Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às onze horas. Para constar, eu, Gleni Rodrigues Sanches de Souza, lavrei a presente ata que, após lida, discutida e aprovada, segue assinada pelos membros presentes.
Bonito/MS, 13 de outubro de 2026.
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